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Forord

Mange mennesker har pa forskjellige mater bidratt til denne andre utgaven av Ansvar
og etikk i miljparbeid. Forst og fremst vil jeg rette en stor takk til min kollega Marit
Johansen, Hogskolen i Oslo og Akershus, barnevernspedagogutdannelsen. Hun har
ogsa denne gangen vert til stor hjelp med tanke pa bokas faglige innhold og spriklige
utforming. Likeledes vil jeg takke min kollega Berit Skorpen, ogsd hun ved barne-
vernspedagogutdanningen, for inspirerende faglige samtaler underveis. En stor takk
gar til min leder Eva Berthling Herberg som ogsé denne gangen har bidratt med
gode arbeidsbetingelser. Min gode venn og kollega Palle Vestberg i Kebenhavn har
lest et tidlig utkast og kommet med mange gode innspill. Til sist vil jeg takke Marit
Pettersen, Hogskolen i Bergen, Petter Ness og alle gode kollegaer i nettverket «Fra
poiesis til praxis» i Bergen. Takk for spennende og inspirerende nettverkssamlinger og
«refleksjonsmandager» i det som utgjor ryggraden i «Den relasjonelle tilnzrmingen».

Det er ogsd denne gangen ungdvendig 4 si at det er forfatteren selv som er ansvarlig
for bokas innhold. Slik mé det nedvendigvis ogsa vare, med tanke pa at boka handler
om ansvarlighet.

Oslo, 16. februar 2015
Per Lorentzen





